
MAT 178

Fundamentos 
de Matemáticas

Créd: 5

EII 353

Inferencia 
Estadística

Créd: 4

EII 110

Introducción al 
Modelamiento 

Discreto

Créd: 5

EII 100

Fundamentos 
de Ingeniería 
Industrial

Créd: 5

EIQ 303

Operaciones 
Unitarias

Créd: 4

MAT 188

Cálculo 1

Créd: 4

MAT 186

Álgebra Lineal

Créd: 4

EII 147

Introducción a 
las Tecnologías 

de la 
Información
Créd: 5

FIS 139

Física Mecánica 
1

Créd: 4

MAT 265

Cálculo 2

Créd: 4

EIQ 260

Termodinámica

Créd: 5

EII 430

Taller de 
Sistemas 
Productivos

Créd: 4

FIS 239

Física Mecánica 
2

Créd: 4

FIS 339

Física 
Electomagne-

tismo

Créd: 4

MAT 279

Cálculo 3

Créd: 5

MAT 302

Ecuaciones 
Diferenciales

Créd: 4

EII 301

Fundamentos 
de Modelos 
Probabilísticos

Créd: 4

EII 210

Arquitectura de 
Sistemas de 
Software

Créd: 5

EIE 312

Electrotecnia

Créd: 5

EII 320

Análisis 
Económico 1

Créd: 4
EII 420

Análisis 
Económico 2

Créd: 4

EII 460

Gestión de 
Información

Créd: 4

EII 400

Optimización 
Lineal

Créd: 4

EII 410

Investigación de 
Operaciones

Créd: 4

EII 440

Teoría de la 
Organización y 
Comportamien- 

to Humano
Créd: 5

EII 540

Simulación

Créd: 5

EII 510

Evaluación de 
Proyectos

Créd: 4

EII 554

Gestión 
Comercial

Créd: 4

124 créd. obl.

EII 595

Modelamiento 
de Procesos y 

Sistemas

Créd: 5

EII 520

Planificación de 
Operaciones

Créd: 4

EII 593
Ingeniería 
Financiera

Créd: 4 EII 620

Taller de 
Emprendimien- 

to

Créd: 6

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 AÑO 4 AÑO 6AÑO 5

EIE 322

Electrónica 
Industrial

Créd: 5

EII 160

Mundo 
Contemporáneo

Créd: 3

10 créd. obl.

QUI 123

Fundamentos 
de Química

Créd: 5

10 créd. obl.

EII 200
 

Taller de 
Creatividad e 
Innovación

  
Créd: 3

26 créd obl.

EII 315
 

Taller de 
Comunicación y 
Negociación

 Créd: 3

56 créd. obl.

 
Optativo 
Ciencias 
Básicas

 Créd: 4

24 créd. obl.

 Optativo 
Ciencias de la 
Ingeniería

 Créd: 4

76 créd. obl.

EII 348

Teoría de 
Sistemas

Créd: 4

76 créd. obl.

EII 435
 

 Gestión 
Contable y 

Presupuestaria
 

Créd: 4

86 créd. obl.

EII 530
 

 Taller de 
Liderazgo y 
Trabajo en 
Equipo
Créd: 3

124 créd. obl.

EII 744
 

Logística 
Integral

Créd: 4

154 créd. obl.

EII 610
 

Gestión de 
Servicios

Créd: 4

154 créd. obl.

EII 630
 

Proyecto de 
Ingeniería 
Industrial

 

Créd: 6

210 créd. obl.
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DER 544
 

Derecho 
Empresarial y 
Ambiental

Créd: 3

154 créd. obl.

 Optativo 
Especialidad 2

 Créd: 4

154 créd. obl.

 Optativo 
Especialidad 3

 Créd: 4

154 créd. obl.

 Optativo 
Especialidad 4

 Créd: 4

154 créd. obl.

 Optativo 
Especialidad 5

 Créd: 4

154 créd. obl.

 Optativo 
Especialidad 1

 Créd: 4

154 créd. obl.

 Optativo 
Complementario 

 Créd: 4

124 créd. obl.

EII 470

Ética en 
Ingeniería

Créd: 3

86 créd. obl.

L I C E N C I A T U R A

Además: 
- Se deben aprobar 10 créditos de asignaturas del Programa de Formación Fundamental.
- Se deben realizar 3 prácticas (nivel básico, nivel intermedio y nivel profesional).
- Se debe acreditar el dominio de los idiomas castellano e inglés, según reglamento vigente.

T I T U L A C I Ó N

15 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 15)

21 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 36)
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16 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 52)

18 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 70)

15 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 85)

13 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 98)

20 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 139)

21 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 119)

16 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 155)

16 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 171)

12 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 191)

8 Créditos obligat.
(Cr. obl. acum. = 179)




